
Результати опитування роботодавців та інших стейкхолдерів щодо 

оцінки реалізації ОПП Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок першого (бакалаврського рівня) вищої освіти 

спеціальності 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок 
 

Опитування стейкхолдерів НРЗВО «Кам'янець-Подільський державний 

інститут» проводилося протягом квітня-травня 2024р. Метою опитування було 

визначення відповідності компетентностей, які набувають здобувачі вищої 

освіти НРЗВО «Кам'янець-Подільський державний інститут» очікуванням і 

потребам стейкхолдерів, врахування пропозицій роботодавців при перегляді 

освітньо-професійної програми Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок.  

Всього в дослідженні взяли участь 6 зовнішніх стейкхолдерів ОПП 

Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок, які є 

представниками  різних організацій та установ. Серед яких: Головне управління 

Пенсійного фонду України в Тернопільській області, ТОВ ФІТ «Вольтайра 

Україна», Громадська організація «Науково-аналітична спілка», страхова 

компанія «ТАС», АТ «ПУМБ» (м. Кам’янець-Подільський відділення №1), 

оздоровчо-реабілітаційний та фізкультурний центр НРЗВО КПДІ. 

 Респондентам пропонувалось оцінити твердження за 5-ти бальною 

шкалою, в якій: 1 бал – «незадовільно»; 2 бали – «достатньо»; 3 бали – 

«задовільно»; 4 бали – «добре»; 5 балів – «дуже добре». Підраховуючи 

результати, кожне твердження отримує загальну оцінку (сумарно за усіма 

балами), з якої вираховується середня оцінка (мінімальною середньою оцінкою 

є 1 бал, а максимальною - 5 балів). 

 На запитання щодо актуальності ОПП Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок для сучасного ринку праці ми отримали 

позитивні оцінки.  

Оцінка респондентами твердження «Актуальність освітньо-

професійної програми для сучасного ринку праці» 

 
        У таблиці 1. представлено результати  дослідження, що відображають 

думку стейкхолдерів щодо того, якими знаннями, вміннями та навичками 



повинні володіти молоді фахівці з фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку. 

Таблиця 1. 

№ Твердження 
К-сть 

балів 

1. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, 

особливості функціонування фінансових систем 
4,8 

2. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національних 

фінансових систем та їх структури 
4,3 

3. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та 

податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів 

домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та страхування 

4,6 

4. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових 

систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси 

суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, 

банківська система та страхування) 

4,4 

5. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач 
4,6 

6. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового 

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування 

4,7 

7. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові 

технології та програмні продукти 
4,4 

8. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію 
4,7 

9. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову 

інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан 

фінансових систем 

4,3 

10. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у 

сфері фінансів, банківської справи та страхування 
4,3 

11. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, 

ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у 

фінансовій сфері діяльності 

4,6 

12. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку 4,7 

13. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній 

діяльності 
4,6 

14. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

фінансових процесів 
4,4 

15. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати 
5 

16. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної, правової держави 

4,7 

17. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення 

ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей 

поведінки їх суб’єктів 

4,7 

18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у 

дослідженнях та професійному спілкуванні 
4,7 

19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до 

нових знань 
5 

20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані 5 



фінансові рішення 

21. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності 

вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні 

4,6 

22. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі 

розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми рухової активності для ведення 

здорового способу життя 

4,4 

23. Аналізувати інформацію, що генерується на фондовому ринку та звітність 

емітентів цінних паперів 
4,5 

24. Розуміти принципи торгівлі на фондовому ринку та вміти визначати точки 

входу та виходу з фондових торгів 
4,4 

25. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення 
4,7 

26. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 

функціональні зв'язки 
4,7 

 

Представникам роботодавців було запропоновано оцінити складові 

системи освітньої діяльності НРЗВО «Кам'янець-Подільський державний 

інститут» (таблиця 2). 

Таблиця 2. 

№ Твердження 
К-сть 

балів 

1. імідж закладу та ділова репутація 4,8 

2. якість підготовки фахівців 4,5 

3. кваліфікація викладацького складу 4,6 

4. стан матеріально-технічної бази 4,4 

5. зорієнтованість освітнього процесу на актуальні суспільні потреби 4,6 

6. ефективний зв’язок науки і виробництва 4,5 

7. ділове співробітництво з роботодавцями 4,6 

8. політика академічної доброчесності 4,8 
 

За результатами опитування, більшість роботодавців (83,3%) виявили 

зацікавленість у спільній розробці та реалізації проєктів з НРЗВО «Кам'янець-

Подільський державний інститут». 
 

Розподіл відповідей респондентів на питання анкети «Чи зацікавлені Ви у 

спільній розробці і реалізації проєктів?» 

 

 



В процесі опитування стейкхолдери моли можливість запропонувати 

навчальні дисципліни, які на їх думку, здатні покращити підготовку 

здобувачів ОПП Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок . 

Серед відповідей:  

- Економіко-математичні методи і моделі; 

- Фінансово-економічний аналіз; 

- Фінансовий аудит; 

- Облік в банках; 

- Центральні банки і монетарна політика; 

- Державний фінансовий контроль.  

           На думку респондентів навичками «soft skills», які допоможуть 

випускникам  даної ОПП бути успішними у майбутньому є: 

- комунікабельність, здатність працювати в умовах форс-мажору, 

схильність до командної роботи; 

- вміння дотримуватися дедлайни; 

- відповідальність та дисциплінованість; 

- здатність до самоосвіти та розвитку; 

- володіння лідерськими навичками, здатність підтримувати взаємодію 

та ефективну комунікацію серед колег для досягнення високих 

результатів; 

- готовність діяти в умовах невизначеності та стресових ситуацій, 

застосовувати критичне та аналітичне мислення для прийняття 

обґрунтованих рішень. 

         Представники роботодавців також мали можливість висловити свої 

пропозиції та зауваження щодо удосконалення ОПП Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок: 

- Пропоную збільшити кількість кредитів на Комплексний фінансовий 

тренінг, оскільки це навчальна практика, яка є передумовою для 

виробничої практики; 

- Впровадження навчальної дисципліни «Фізична культура і 

реабілітація» дозволить підвищити рівень фізичної культури серед 

студентів та збільшити обізнаність про важливість здорового 

способу життя і правильного фізичного навантаження для підтримки 

фізичного та психоемоційного стану. 

         Загалом ОПП Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок одержала позитивну оцінку стейкхолдерів. Результати опитування 

засвідчили, що підготовка бакалаврів за даною ОПП є актуальною та 

відповідає сучасному ринку праці. Респонденти досить високо оцінили (від 

4,3 до 5 балів) знання, вміння та навички, якими володітимуть молоді фахівці 

ОПП. Також представники роботодавців позитивно оцінили складові системи 

освітньої діяльності НРЗВО «Кам'янець-Подільський державний інститут» 

(від 4,4 до 4,8 балів). 



Взаємодія зі стейкхолдерами сприятиме покращенню підготовки 

фахівців, підвищенню конкурентоспроможності випускників НРЗВО 

«Кам'янець-Подільський державний інститут», а також адаптації ОПП до 

сучасних змін у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Провідний фахівець навчального відділу                     Оксана ГЛОВ’ЮК 

 

 


