
РЕЦЕНЗІЯ
на освітньо-професійну програму

«Публічне управління та адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої 
освіти за спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування» галузі 

знань 28 «Публічне управління та адміністрування»
НРЗВО «Кам’янець-Подільський державний інститут»

Державне управління передбачає ефективне використання і контроль 
соціально-економічних систем. Дієвість організаційних елементів, ефективність 
управлінських процесів та рішень безперечно залежить від кадрового потенціалу 
системи державного управління. Сьогодні у ЗВО України сформовано достатньо 
цілісне бачення щодо наповнення освітнього процесу відповідними 
компонентами для здобуття компетентностей за спеціальністю 281 «Публічне 
управління та адміністрування». Але, слід зазначити, що унікальність освітньої 
програми «Публічне управління та адміністрування» НРЗВО «Кам’янець- 
Подільський державний інститут» полягає у тому, що ця освітньо-професійна 
програма сформована та реалізується у ЗВО з огляду на індивідуальний підхід до 
здобувачів освіти та формування індивідуальної освітньої траєкторії; з 
урахуванням мети державної Концепції розвитку інклюзивного навчання та 
реалізації державної політики щодо забезпечення права здобувачів освіти з 
особливими освітніми потребами на здобуття якісної освіти, інтеграції їх у 
суспільство, визначення пріоритетів державної політики у сфері освіти в частині 
забезпечення конституційних прав і державних гарантій особам з особливими 
освітніми потребами, здійснення комплексної реабілітації таких людей.

Ознайомившись із актуальними редакціями освітньо-професійної програми 
«Публічне управління та адміністрування» рекомендуємо робочій групі звернути 
увагу на програмний результат ПР05 «Визначати пріоритетні напрями 
впровадження електронного урядування та розвитку електронної демократії» та за 
можливості ввести обов’язкову навчальну дисципліну, яка б консолідовано 
надавала необхідні знання щодо електронного врядування для здобувачів даної 
освітньої програми. Адже враховуючи актуальну політику держави щодо 
діджиталізації всіх управлінських процесів у державному управлінні -  необхідно 
більше уваги приділяти даному програмному результату у майбутньому.

Врахування ж раніше наданих пропозицій академспільноти та практиків у 
сфері публічного управління робочою групою, дозволило сформувати у підсумку 
достатньо якісну редакцію освітньо-професійної програми «Публічне управління 
та адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти, що дозволяє 
готувати фахівців за спеціальністю 281 «Публічне управління таддміністрування» 
галузі знань 28 «Публічне управління та адмініструвань**» на базі НРЗВО 
«Кам'янець-Подільський державний інститут».
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