TYTOIA

UMOWA

po aKaJeMidHy CHIBIIPAIIO o wspolpracy akademickiej
MIX | miedzy

HABYAJILHO-PEABLTITAINITHAM
3AKJIAIOM BHIIIOI OCBITH
«KAM’STHEIb-TTOALTbCHKA T
JIEPXKABHHM IHCTUTYT»

(ByJ1. TonoBanng, 13, 32300, m. Kam’siHens-
Hoxinbcbkmii, XMeabHANBKA 001,
Ykpaina)

SZKOLA WYZSZA INSTYTUCJA
EDUKACYJNO-REHABILITACYJNA

| (INSTYTUT PANSTWOWY W KAMIENCU

PODOLSKIM»

(ul. Hodovancia, 13, Kamienec-Podolskyi,
Chmelnycky region,
Ukraina)

B 0c00i B. 0. PexTopa
Map’sia Tpinaka

reprezentowanym przez p.o. Rektora
Marian Tripak

Ta

1

YHIBEPCUTETOM EKOHOMIKHA
B BUATOLII
(ul.Garbary2, 85-229 Bydgoszcz, Polska)

B 0CO01 KaHIIEPa
®inima Cixopr

WYZSZA SZKOLA GOSPODARKI
W BYDGOSZCZY

(ul.Garbary2, 85-229 Bydgoszcz, Polska)

reprezentowanym przez Kanclerza
Filipa Sikore
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CTopoHH BHpPIIIMIMA YKJIACTH JBOCTOPOHHIO
Vromy., MeTO sKOi € CHiBIpans B HampsMKY

HAyKOBOI, HaBYAJIBHOI,

celem jest wspoOlpraca w kierunku naukowej,

KYJIBTYPHOL ta | edukacyjnej, kulturalnej i  organizacyjnej
opraHizanifHoi JisIbHOCTI | dzialalnosci
| §1 I
JleransHi QopMmm  cHmiBmpalmi MDK JBOMA Dokladne formy  wspdtpracy  migdzy
HABYATBHAME 3aKjiajaMd  OyayTh Bu3HadeHi | uczelniami  bedg  okreSlone oddzielnymi
oxpemumH JlonaTkamMu J10 i€l Yrozu. | Dodatkami do tej Umowy.
§2 L §2

Croponm 1i€i Yrogu OymyTh 3MiHCHIOBATH

CITIBIIPALIO B HACTYIHUX chepax:
3a0e3neyeHds  MOOLIBHOCTI
BHUKJIAJAYiB;

BEJICHHS CIJIBHOL
JIMIaKTHIHOI poOOoTH;

CTY/ICHTIB

JIOCITLTHOL

Ta HAyKOBO-METONMYHHX
KoHpepeHIil;

yJacTb
apTHEPCHKKX 3acajiax;

BUJIABHHUIITBO IiJPYYHWKiB, TNOCIOHMKIB Ta

i/abo

CIIbHE IIPpOBEACHHA HaAyKOBO-NPAKTHIHHUX :

y €BpONEHCHKMX IporpaMax Ha

Umawiéjé}ce Sic; Strony Umowy bedg

| wspotpracowaé w zakresie:
Ta

- studentow i

zabezpieczenie  mobilnosci

wykltadowcow; |
— prowadzenie wspolnej pracy badawczej i/lub
dydaktycznej; |

— wspdlne  przeprowadzenie = naukowo -
praktycznych i naukowo - metodycznych
konferencji;

uczestnictwo w Europejskich programach na
partnerskich zasadach;




iHmoi HaB4YaNdbHOI 1 HAYKOBO-METOIWYHOI

JiTeparypu;

— CTaXyBaHHS BUKJIAIaviB;
— oOMiH moCiOHMKaMH, TMHCBMOBHMH poOGoTaMu
Ta IHIIUMH TyOTiKaIisaMu;

— OOMiH JOCBiIOM B opraHi3amii JUJaKTHYIHOTO
Iporecy Ta HaBYAIbHUMH IUIAHAMH 34

MTOJIOHUMH CHENIAIEHOCTSIMY,
— OoOMiH cTyzeHTaMH (IIPaKTHKH, CTYIEHTCBKI
HAYKOBO-TIPaKTH9HI KOH(EPEHIIil, TOIO),

— BHUKOHAaHHS CIILTBHUX MOCII JHULBKUAX

TIPOEKTIB;

— CIiTbHE BUKOPUCTaHHS JIab0paTopiif;

— po3pobka, opraHizaris Ta 3A1HCHEHHS porpam
HOABIMHOTO TUIUIOMYBaHHS,

— Oprasizalis Ta NIpoOBeICHHS
MOBHHUX IIK1J;

— CHolbHA  Oprasi3amis Ta  TPOBEACHHS
KYJHTYPHUX 3aXOIB.

— wydawnictwo podrgcznikéw, przewodnikow i
innej edukacyjnej i naukowo - metodycznej

literatury;
— stazy wykladowcow;
—  wymiany podregcznikow, skryptow

edukacyjnych i innych publikacji;

— wymiany do§wiadczeh w organizacji procesu
dydaktycznego 1 programow studiow o
podobnych specjalnosciach;

— wymiany studentow (praktyki, studenckie
konferencje naukowe etc.);

— realizacji wsp6lnych projektow badawczych;

— wspdlne uzycie laboratoriow;

— opracowanie, organizacj¢ 1 realizacje
programow o podwdjnego dyplomowania;

— organizacja i przeprowadzenie mownych
szkol;

— wspdlna organizacja i przeprowadzenie
kulturalnych przedsigwziec.

§3

Hns  MakcumanbHOT  €(heKTUBHOCTI  TaKol
cuniBopani o6umei  Croponun VYromu OynyTh
pO3BHBaTH BCl TpaauiliiiHi ¢opmu, a came:
Oprasisailiss ceMmiHapiB, HayKOBHX KOH(DEpEeHIIH,
BHCTaBOK 3  3alpOIICHHSM  3alliKaBICHHX
opramizamiii 1 xommamiii. CropoHm OyayTh
CIIBIIpalIOBaTH 3 Cy0'€KTaMH TOCIOJapIOBAHHS,
OpraHaMu JEpXaBHOTO YIPaBIiHHS Ta MiCIIEBUMH

OpraHamMM BI3JAM B CBOIX KpaiHaX 3 METOI

peanizanii po6it 3rifHo miei Yroam.

W celu osiagniecia maksymalnej efektywnosci
wspolpracy Strony beda rozwijaé wszystkie
tradycyjne formy, lacznie =z organizacjg
seminariow, konferencji naukowych, wystaw
z zaproszeniem zainteresowanych organizacji i
firm. Strony bedg wspotpracowaé z podmiotami
gospodarczymi, administracja  rzadowg i
samorzgdem terytorialnym w swoich panstwach
w celu realizacji prac objetych kontraktami.

§4

T T

CropoHn  3000B'93yIOTECS  JOTPUMYBATHCH

YMOB, TIOB'S3aHHX 3 TIIOIIMPCHHSIM OTPHMaHHUX
pe3yNbTaTiB JOCTIKEHb BiANOBITHO 1O JaHOI
VYroau: HAYKOBO-TEXHIUHI pe3yJbTaTH,

inpopmanmis, 3BiTH, OOCBim, 3HaHHA 1 T.A., fKi

BH3HAYAIOTHCA AK KoHGineHmidHi. [lybmikamii ta

iHmi (GOpMH MONIMPEHHS PE3yNbTaTiB HAYKOBHX
JNOCHIDKEHb MOXYTh OyTH IOIMpEHI Iicis

B3a€MHOI IMUCEMOBOI 3roau 000X CTOpiH.

Strony  zobowigzujg  sie  przestrzegal
warunkéw  dotyczacych  rozpowszechniania
otrzymanych rezultatow badan zgodnie z dang
umowg:  naukowo-technicznych  rezultatow,
informacji, dokumentacji, do§wiadczen, wiedzy
itp., o ktorych ustalono, ze majg one poufny
charakter.  Publikacje oraz inne formy
upowszechniania wynikow badan mogg by¢
rozpowszechniane za obopdlng pisemng zgoda
Stron.

8§35

5

Pe3synpTaTd  JOCHIIKEHH Ta JIOKYMEHTAIliS
MOXYTh OYTH BUKOPHCTaHi JUIsl IATEHTIB i HOY-Xay
(BiAMOBIIHO IO BUMOT, IO HilOTh y JaHi# KpaiHi) 1

nepeaani Mixk CTOpoHAMH 32 OKPEMHUMH YTOJaMH.

Wyniki badan oraz dokumentacja naukowo- -
techniczna moga by¢ objete ewentualnymi
patentami i know-how (stosownie do wymogoéw
obowigzujacych w  danym  panstwie) i

| przekazywane miedzy sobg na podstawie




odrc;bnych ustalen. "

¥

§6

PamkoBi pimenHs mgaHol VYrogm MaroTh

BIAKPUTHH XapakTep, TOOTO KOXKEH MiJpO3JIin

koxkHOI 31 CTOpiH MOXeE YKIamaTd IOAaTKOBI

HEBiI'€MHOIO YaCTMHOIO Ii€i Yroaw i BH3HAYATH

dopmu i cdepu cmiBmpani oprasizamiftHEX |

HiIpO3IiIiB 000X HABYATLHHX 3aKJIA iB.

Ramowe postanowienia niniejszej Umowy majg
charakter otwarty, tj. kazda =z jednostek

| organizacyjnych ~ Stron  moze  zawieraé
Yromd y BHIVIZI TIPOTOKOMIB (HOZATKIB), sKi €

szczegbtowe umowy w postaci protokolow
(aneksow), stanowi¢ one beda integralng czes$é
niniejszej] Umowy i okresli¢é formy i zakres

| wspllpracy jednostek organizacyjnych obu
| zaktadéw edukacyjnych.

57

§7

Yropa HI,HHHC&H& Ha HEBU3HAYCHHIM nep10n3

4acy, i BCTyma€e B CHIly, IIOYHHAIOYH 3 IaTH
miamucaHHs 060Ma CTOPOHAMH.

TIOB1IOMJICHHS 32 TPH MiCAILI.

3roporo 06ox Cropin.

Urnowa zostata zawarta na czas nieokreslony
z mocg prawng od dnia podpisania przez obie

/| strony.
Koxna CtopoHa Mae mpaBo BiMOBHTHCS Bif
Yrogu 3a yYMOBH HAACHWIAHHS IHCBMOBOTO

Kazdej ze Stron przystuguje prawo
odstapienia od Umowy, przy czym obowigzuje

| forma pisemna i trzymiesieczny  okres
Yroga Moxe OyTH 3MiHEHa BiJIOBIAHHUMHU
JOoJaTKaMH B IHCBMOBIH (opMi 3a B3a€MHOIO |

wypowiedzenia.
Za porozumieniem Stron Umowa moze byé

| modyfikowana stosownymi aneksami
| w formie pisemne;.

§8

'§8

s VYroma cximaneHa B 2-X OJIHAKOBUX

eK3eMIUIIpax (II0 OJHOMY JUIS KOXHOI 3i CTOpiH), |

AKi MAlOTh OJHAKOBY IOPHIMYHY CHJIY JUIS KOXHOT
Croponn.

Ils yroma He Hece xomuMX (iHAHCOBHX
30608’ s13aHb 1711 CTOpIH.

Niniejsza Umowa sporzgdzona zostala w
dwoch  jednobrzmigcych egzemplarzach (po

| jednym dla kazdej ze stron) i ma jednakowa moc
| prawng dla kazdej z umawiajgcych sie Stron.

Ta Umowa nie ponosi zadnych zobowigzan
finansowych dla Stron. '
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